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單位

人

人

人

人

合計  119,876,054 100.00%  12,674,160  20,261  132,550,214 

5.編制內職員專業加給差額 0 0 0.00% 0  -00 

3-2.編制內職員主管加給差額

4.編制內職員本俸差額 184 5,432,773 4.53% 1,272  5,432,773 

3-1.專任教師、專案教師主管加給差額

0 人 0 0.00%

0

0  -00 

313  36,587,542 

2.專任教師、專案教師學術研究加給差額 674 77,855,739 64.95% 12,674,160 18,676  90,529,899 

其他經費(D)
數量 金額 比率

1.專任教師、專案教師本俸差額 564 36,587,542 30.52% 0

二、補助經費執行成果彙整表

執行成果件數
經費來源

補助經費合計
(B+C)

備註調薪差額補助經費(B)
獎勵補助經費(C)

結餘款(A-B) 0 合計(B+C+D) 132,570,475 

註1：「調薪差額補助經費」應專款專用，如有結餘款應全數繳回。
註2：「其他經費」係指以「調薪差額補助經費」及「獎勵補助經費」外，支應因應軍公教調薪差額之經費。

119,876,054 119,876,054 12,674,160 20,261

一、調薪差額補助經費分配情形說明

學校名稱 輔仁大學學校財團法人輔仁大學

調薪差額補助經費
「獎勵補助經費」執行金額(C) 「其他經費」執行金額(D)

核定金額(A) 執行金額(B)
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執行成果綜合說明

一、本校申請鈞部「教育部補助私立大學校院因應114年度軍公教調薪後增加之人事費用差額經費」（以下簡稱本案補助款），業經鈞部114年1月24日臺教高(三)字第
1142200241號函核定補助經費119,876,054元在案，合先敘明。
二、本案補助款適用對象為編制內專任教師(含專案教師)以及編制內職員，並按適用對象之在職月數予以補助，經費執行成果說明如下：
(一)編制內專任教師本俸差額：執行補助564人，補助經費36,587,542元，補助經費比率為30.52％。
(二)編制內專任教師學術研究加給差額：執行補助674人，補助經費77,855,739元，補助經費比率為64.95％。
(三)主管加給薪資差額：此次未認列。
(四)編制內職員本俸差額：執行補助184人，補助經費5,432,773元，補助經費比率為4.53％。
(五)編制內職員專業加給差額：此次未認列。
三、綜上，本案補助款本校均恪遵專款專用規定，總計執行經費119,876,054元，執行率100％。
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